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Winoc DELEPLANQUE, Coach d’Equipe et de Séminaire.

Une premiére expérience opérationnelle de management au sein du groupe AUCHAN m’a
passionné.

Consultant en conduite du changement, j ai acquis la conviction que les entreprises qui visent
I” excellence doivent mobiliser I’ intelligence des hommes de | entreprise non seulement sur |’ atteinte
des objectifs, mais aussi sur |’ élaboration d’ une organisation qui permette aux équipes de bien se
connaitre, de mettre en ceuvre leurs compétences, et de donner du sens a I’ action.

Mon expérience en entreprise m'a amené a me former au coaching individuel et collectif (Vincent
Lenhardt), et @ m’ intéresser a I’ apport des sciences humaines dans les organisations, notamment
avec I’ Analyse Transactionnelle, le MBTI et surtout I'Elément Humain de Will Schutz.

Depuis quelques années ma pratique s’ est enrichie de |’ approche systémique de Palo Alto, (JA
Malarewicz et I’ Ecole du Paradoxe) afin de mieux accompagner mes clients dans la complexité des
situations rencontrées .

Je travaille en étroite collaboration avec les équipes de SAINT-GOBAIN, GENERALI, STIF, SNCF,
VINCI Concessions, SNCF et AXA.

Quelques ingrédients de mon coaching :

Mon approche est trés pragmatique - centrée sur des résultats concrets — afin de permettre a une
équipe et a son leader de délivrer toute leur valeur.




